Agenda

Workshop: Neuorientierung statt Nachfolge beim Generationswechsel

(Dauer: ca. 5,5 Stunden)

BegriiBung:

[Warum sind wir heute hier? Regeln zur wertschatzenden und gewaltfreien Kommu-
nikation, Erwartungsmanagement, Vorstellung der Rollen und der Agendal
(10 Minuten)

Check-in:
(20 Minuten)

Murmelrunde 1:

Herausforderungen identifizieren
(20 Minuten)

Bingo Runde 1:

Herausforderungen benennen, sortieren, gewichten
(20 Minuten)

Punkten

Herausforderung flr Losungsstrategie auswahlen
(5 Minuten)

Murmelrunde 2:

Losungsstrategien flr ausgewahlte Herausforderung brainstormen (20 Minuten)

Bingo Runde 2:

Lésungsstrategien vorstellen, sortieren, gewichten
(20 Minuten)

Konsens/Daumensyste:

Diskussion und Entscheidungsfindung zur Losungsstrategie flr die ausgewahlte
Herausforderung
(60 Minuten)

Giemeinsamer Blick:

Themenparkplatz und nachste Schritte
(15 Minuten)
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